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30 anos depois
Entrevista com o farmacéutico Dr. Luis Geraldo,
presidente do CAF em 1980.

Como surgiu o Centro académico de Farmdcia?

Dr Luis: O CAF surgiu das diversas reformas universitarias,
cenarios politicos e principalmente da necessidade de
representatividade da Classe Estudantil. Veio em substituicao ao
Diretorio que ndo era mais representativo de toda Classe e estava
praticamente inativo.

Como segunda gestao do CAF, quais foram seus principais ideais?
Dr Luis: N6s fomos a segunda Diretoria da Entidade que se
chamava CAFB. Nossa
Chapa chamava-se
RENASCIMENTO e, nossas
principais idéias para o
CAF foram a recuperacao
das funcoes basicas da
Entidade Estudantil que
eram a integracao Social e
Educacional, Consciéncia
Politica e também Espirito
Esportivo dos Associados.

O que era a FARMAFIA?

Dr Luis: A FARMAFIA era a
época, e é até hoje, um
grupo de verdadeiros
Amigos que cooperavam

entre si para o sucesso e
alegria destes, comemorando uma vez por semestre

oficialmente, geralmente em uma Chacara, suas conquistas!!
Havia o Batizado de novos Membros com uma série de "desafios",
esportes e muita risada!

Como era o relacionamento do CAF com os professores?

Dr Luis: A prioridade da Diretoria do CAF sempre foi um bom
relacionamento com todos e com os Professores nao era
diferente. Havia uma boa troca de experiéncias e cooperacao
visando o engrandecimento da Entidade e a melhoria do Ensino!
Nos, inclusive, elaboravamos as Apostilas de algumas matérias.

Como foi pra vocé ser o presidente do CAF da gestdo de de 1980?
Dr Luis: A experiéncia de ser Presidente foi bastante gratificante,
ter colaborado e ter recebido o apoio integral da Diretoria,
Professores e Funcionarios da UFPR, para conseguir obter o
sucesso conquistado. Fizemos o que nos propusemos a fazer. Os
Estatutos, a infraestrutura administrativa, a Integracao, a
Socializacao, entre outros. Foi isso!

Quais foram as principais aquisicbes e vitdrias obtidas pela
gestdo Renascimento?

Dr Luis: As principais
vitorias e aquisicoes foram
a infraestrutura basica de
funcionamento, a integra-
cao e, principalmente, a
viabilidade do CAF como
Entidade forte e repre-
sentativa de todos os
Estudantes do Curso de
Farmacia da UFPR. Foi
bastante sacrificante para
mim, para minha familia e
para alguns membros da
Diretoria esta nossa
Gestao mas, embuidos na
responsabilidade de que

nos revestimos nao
poderia ser de outra forma - fomos a luta e deixamos nossa

pegada nesta caminhada pelo desenvolvimento e progresso do
Ensino Farmacéutico.

Na sua opinido, quais devem ser as prioridades de um Centro
académico?

Dr Luis: Atualmente, as prioridades de um CA devem ser a
sociabilizacao dos seus membros e sua conscientizacao para um
futuro profissional consciente (p.e. = cada matéria que cursam é
uma possibilidade de especializacao) e seu papel como promotor
das melhores mudancas para a Sociedade. Importante, ainda
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citar, o fundamental impulsor como Entidade Estudantil de Protecao e Luta da massa critica da Populacao para evitar que esta seja
enganada e iludida pela propaganda e politicagem que permeiam atualmente.

Como vocé avalia as lutas politicas na sua época de Centro Académico e as lutas politicas nos dias de hoje?

Dr Luis: Felizmente, o Ser Humano em seu desenvolvimento, passa por diversas fases. E estas fases merecem ser vividas conforme se
apresentam. O espirito de luta daquele tempo foi resultado de anos de regimes governamentais opressores que nao mais se repetiram;
porém isto nao significa que esta juventude que ai estd ndao seja necessariamente responsavel por provocar a turbuléncia e
questionamentos necessarios contra este sistema de coisas totalmente absurdas instaladas neste Pais. O resgate da moral, do moral, da
verdade, da educacao, da cordialidade, da prioridade, do respeito aos idosos e as criancas - disto tudo - nao ha como deixar passar. Todos
somos responsaveis. Cada um a seu tempo e da forma correta devemos nos mobilizar em realizar o bem em prol da sociedade, nao s6
evitando a proliferacao do mal, mas multiplicando e agindo pela felicidade do PR.

Foto: Dr Marcos Braga, Dr Jorge Luiz, Dr Luis Geraldo, Dr Miguel - Gestao CAF 1980.

Por dentro

da matéri

Sintese de Farmacos

ASintese de Farmacos, que antes da Reforma Curricular
era chamada de Sintese de Medicamentos Organicos, é um
importante capitulo da Quimica Organica, pois permite que
conhecamos a construcao de moléculas farmacologicamente
ativas em diversos niveis de complexidade. Esse desdobramento
da Sintese Organica apresenta caracteristicas particulares, pois
além de racionalizar uma seqiiéncia de etapas sintéticas visando
obter os melhores rendimentos possiveis, também dispensa
atencao ao grau de pureza e a escala da reacao.

Apenas para exemplificarmos a importancia da Sintese
Organica, o acido acetil salicilico (AAS) é o analgésico mais
consumido e vendido no mundo. O AAS pode ser considerado
como um farmaco pioneiro sob varios aspectos. Ele foi o primeiro
farmaco sintético empregado na terapéutica, tendo sua sintese
concluida em 1897, pelo quimico alemao Felix Hoffman, do
laboratorio Bayer (esta relatado na historia que o pai de Hoffman
sofria de reumatismo cronico e nao suportando mais o
desconforto causado pelo tratamento com salicina, incentivou o
filho a preparar derivados que pudessem ser mais tolerados).

Os farmacos de origem sintética representam
significativa parcela do mercado farmacéutico, estimado em 80%
do total comercializado. O restante, 20%, corresponde aqueles
de origem natural ou semi-sintética. Também ¢é interessante
ressaltar que moléculas bioativas encontradas na natureza
sdosubmetidas a sintese organica, pois a quantidade de principio
ativo obtido em muitos casos € pequena. E ainda, em muitos
casos esses agentes encontrados na natureza sao modificados,.

criando-se assim novos farmacos

Ao longo dos anos foi desenvolvida uma série de reacoes
organicas: elas sao o instrumento para as sinteses. As finalidades
e limitacoes dessas reacoes estao sempre sob reformulacao.
Porém é essencial que conhecamos alguns conceitos de Quimica
Organica: reatividade de grupos funcionais; mecanismos de
reacoes quimicas, para que seja possivel interpretar as relacoes
estrutura-atividade; dominio da teoria estrutural; dominio das
técnicas de espectroscopia para analisar as variagoes de
estrutura durante o processo de sintese; familiaridade com as
técnicas de laboratorio de Quimica Organica.

Ainda existem muitos desafios na descoberta de novas
moléculas, desde farmacos anti-cancerigeno até aqueles que
combatem doencas tropicais, como a malaria. Cabe a vocés
prosseguirem com pesquisas, preparando-se para Mestrado,
Doutorado, e...”cultivando o amor” a Quimica Organica!

Prof® Dr® Sandra Mara Woranovicz Barreira, professora de Sintese de Farmacos,
curso de Farmacia- UFPR.
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A Farmacia Comunitaria e a Nova Pratica Farmacéutica

Aprincipal funcao do farmacéutico na farmacia tem sido ha décadas a dispensacao de medicamentos. Este modelo tradicional
centra-se na avaliacdo da prescricao médica e no aconselhamento ao paciente sobre os medicamentos e também sobre automedicacao
com medicamentos isentos de prescricao (MIP). Este modelo de pratica, centrado no medicamento e normalmente distante da clinica do
paciente, tem estado no amago de uma longa crise profissional e um baixo reconhecimento social do profissional farmacéutico. Em
esséncia, a crise giraem torno de um modelo de trabalho centrado na venda do medicamento (ndo na prestacao de servicos clinicos) e na
remuneracao baseada em um piso salarial e na comissao por vendas (ndo ligada a prestacao de servicos clinicos). Essa crise gerou ainda a
competicao de espaco com leigos (vendedores e donos de farmacia) que se identificam como “farmacéuticos” e boicotam o trabalho
deste na farmacia.

Ha consenso da necessidade de uma nova pratica farmacéutica. Clinica, centrada no paciente e remunerada com base em
servicos. But it is a long and winding road! Envolve formar farmacéuticos especialistas em farmacoterapia e capazes de aplicar seus
conhecimentos na resolucao de problemas Unicos dos pacientes. Capazes de suprir necessidades relacionadas com os medicamentos nao
atendidas pelos médicos, enfermeiras, nutricionistas e demais profissdes. Envolve criar servicos de atencao farmacéutica, com
atendimento baseado na consulta farmacéutica e ndo na venda de medicamentos.

Onde estamos neste momento? Legalmente estamos cercados de livros, documentos e resolucoes do CFF e ANVISA que
regulamentam a prestacao dos servicos farmacéuticos nas farmacias. O CFF exige a atencdo farmacéutica como parte das boas praticas
de farmacia desde 2001 (Res. 357/01 e Res. 499/09) e neste momento discute a oficializacao da prescricao farmacéutica (que ja ocorre

informalmente ha décadas). A ANVISA

R autorizou via RDC 44/09 os servicos
E— farmacéuticos na farmacia, incluindo a criagéo
\ — —_— de um ambiente privado separado da
1 dispensacao, a construcao de prontuarios, a

el

indicacao de MIPs, a emissao de declaracao
escrita ao paciente e a provavel cobranca por
servicos. Por outro lado, nosso calcanhar de
FRPIBAAENTE Aquiles continua sendo a Lei 5991/73, evocada
quando se trata dos interesses do comércio.
= E assim a farméacia continua sendo um
——— “ponto comercial” e ndao um estabelecimento
de saude. E assim o farmacéutico segue sendo
mal remunerado, pouco reconhecido e
socialmente invisivel e humilhado.

E certo que a mudanca e a conquista
de direitos vém por trabalho, luta e mérito.
SO Rvete é?_ Uma nova Lei 5991 vira quando a profissao

o
L,
.

-

‘/Po‘P-C,OL A conquistar sua chegada. Ficam as perguntas: O
farmacéutico quer mudar?
A profissao tera inteligéncia e forca
2 para lutar por seu espaco na equipe de satde?

99 L LAk
é ppe——— Texto: Prof. Cassyano J. Correr
FE0- I : W Charge: Clebinho Ripagali

L/—\4 Lefe [ W
C. HS 1 7 [ mu

*A lei n° 5991/73 dispde sobre o controle sanitario do comércio de drogas,
medicamentos,insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias.
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Entrevista
da vez ,

Afinal, o que é o SINDIFAR?
Entrevista com Dra. Lia (presidente do Sindicato)

CAF: Quando e por que foi criado o sindicato?

Dr? Lia: O Sindicato dos Farmacéuticos foi fundado em 25 de
junho de 1979. Aideia da criacao do sindicato partiu de um grupo
de professores de Farmacia pertencentes a uma associacao de
professores da Universidade Federal do Parana. Em 1979 foi
realizada uma assembléia com varios profissionais em que houve
a aprovacao da criacao do sindicato.

CAF: Quais s@o as funcoes do sindicato?

Dr? Lia: O sindicato € um o6rgao de classe, é de ambito estadual,
ou seja, so existe um Sindicato dos Farmacéuticos no estado. O
sindicato negocia a questao salarial a nivel estadual com todos os
sindicatos de empregadores, de todas as areas. Temos a area do
comércio varejista, que sdo as farmacias, temos hospitais,
laboratorios, medicina de grupo, que seriam os convénios
médicos, que também contratam farmacéuticos, e as industrias
quimicas e farmacéuticas. Também negociamos a nivel nacional
a questao salarial, condicoes de trabalho, cursos, convénios,

aperfeicoamento tanto para profissionais quanto para
estudantes, no caso de fazermos parcerias com as Universidades.
E funcao do sindicato também estar ligado nas questdes de
projetos que sao referentes a profissdo farmacéutica, para o
caso, por exemplo, de fazer mobilizacoes. Infelizmente existem
mais projetos contra a profissao do que a favor. Nos temos que
brigar também pela reducao da jornada de trabalho para trinta
horas, pelo piso salarial legal, porque hoje nds nao temos um piso
salarial por lei, todo piso € negociado ano a ano, o que é muito
desgastante. Entao é funcao do sindicato também sempre brigar
por esses projetos.

CAF: Quais s@o as funcées do Presidente do sindicato?

Dr? Lia: A funcdo primordial do Presidente é representar o
sindicato em todas as instancias. Participar de todas as reunioes
e assembléias em todas as regides do estado, representar o
sindicato junto a Federacao Nacional dos Farmacéuticos, em que
o SINDIFAR é filiado, participar de debates, representar o
sindicato legalmente perante todos os o6rgao
publicos e independente da sua opiniao pessoal,
ele tem que levar em frente a opinido e decisao dos
farmacéuticos, aquilo que uma assembléia
determinar o presidente tem que levar em frente e
executar o que foi determinado.

CAF: Como é escolhido o Presidente?

Dr? Lia: As eleicoes do sindicato ocorrem a cada
trés anos. Todos os farmacéuticos associados ao
sindicato podem votar se estiverem em dia com a
tesouraria, com a contribuicao sindical e com a
contribuicao associativa. As eleicoes sao feitas por
correspondéncia e na sede do sindicato, dessa
forma todos os farmacéuticos associados ao
sindicato do estado podem votar.

CAF: Qual a vis@o do sindicato a respeito do
profissional farmacéutico?

Dr? Lia: O sindicato tem uma visao bastante
otimista do profissional farmacéutico, mesmo nods
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tendo a consciéncia de que 0 nosso piso é extremamente aquém
daquilo que nés merecemos, pois a responsabilidade que nos
como farmacéuticos temos, independente da area de atuacao, é
enorme. Mas infelizmente é uma negociacdo com patronais e é
muito dificil a gente conseguir melhorar isso, principalmente
porque o farmacéutico ndao tem unido, nao participa das
assembléias, entao a gente acaba de desmobilizando em relacao
a essas negociacoes. Mas mesmo assim o sindicato tem uma visao
de que o farmacéutico tem muitas areas para atuar. O
farmacéutico é o elo entre a populacao e o médico, o que é muito
importante. O farmacéutico consegue sair da faculdade ja com
um emprego, mas ha a necessidade também de que esses
profissionais sejam mais especializados, pois os melhores
salarios e as melhores condicoes de trabalho estao para aqueles
que tém uma especializagao. O farmacéutico tem muito futuro,
mas nos precisamos de atualizacao profissional e de unido.

CAF: Além dos trabalhos realizados, o que o sindicato tem a
oferecer aos académicos e aos profissionais?

Dr? Lia: Aos profissionais, além das negociacdes salariais, nds
temos buscado fechar convénios que oferecam beneficios aos
associados. Apartir do momento em que o sindicato tem mais
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associados, ele tem mais forca para lutar tanto contra projetos
ruins, quanto a favor de outros bons, nas negociacoes salariais,
nas negociacoes para melhorar o ambiente de trabalho. Aos
profissionais nos temos a oferecer assessoria juridica e todos os
outros convénios de assisténcia médica e odontologica. Para os
académicos o sindicato esta aberto e os alunos podem participar
das assembléias com direito a voz.

CAF: Quais sdo as lutas atuais do sindicato?

Dr? Lia: Nossa luta constante e mais dificil é a questao salarial.
Uma luta que nds estamos travando a nivel nacional, junto com
outros sindicatos, é pelo salario legal. Existe no congresso o
projeto do salario farmacéutico. Estamos tratando também da
questao da jornada de trinta horas semanais. Existem dois
projetos: o de quarenta horas, que é para todos os empregados
de modo geral a nivel nacional, independente da categoria e
temos uma luta especifica que é pelas trinta horas para os
farmacéuticos, pois o profissional da salude trabalha em uma
ambiente insalubre, estressante. Por isso, uma carga menor de
trabalho é justificavel para que o profissional possa
desempenhar bem a sua funcao.

A volta do Churrasco do Calouro

No dia 17 de abril na chacara do Apavoro Il ocorreu a tio esperada
volta do Churrasco do Calouro 2010.1.
Contamos com a participacao de ex alunos da Farmacia - UFPR:
Giovani Marcal, integrante da dupla sertaneja e Augusto Farias
(Para) como DJ.

Além do DJ e da dupla sertaneja contamos também com
0 apoio e a empolgacao da Bateria do C7 que nos proporcionou
um espetaculo a parte. A festa foi um sucesso, mais de 300
pessoas puderam prestigia-la!! Além do 6timo ambiente que

contava com piscina e campo de futebol, o sol fez a festa ficar
ainda mais bonita.

O CAF esta muito orgulhoso por mais essa conquista e
gostariamos de agradecer a todos que contribuiram.

Depoimento de algumas calouras:

“N6s, as calouras de 2010. 1 adoramos o fato da nova gestdo ter
voltado a fazer o churras do calouro de farmdcia, pois pudemos
conhecer pessoas de periodos diferentes, interagir com os
outros calouros, que geralmente ndo temos oportunidade de nos
relacionarmos no dia a dia. Nos sentimos bem recebidos pela
Universidade, pelos nossos veteranos e pela gestdo Caftalistas.
Esperamos que os proximos calouros também tenham a

oportunidade que tivemos.”
Ana Paula Maciel Gurski

Kassia Fernanda Cordova

Andressa de Castro Oliveira

Acreditamos que o objetivo de recepcionar os calouros,
integracao e lazer dos estudantes foi alcancado. Entao aguardem
o proximo semestre: Churras do Calouro de Farmacia 2010.2!!

Texto: Pamella Hachbardt - Comissao Integracao
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Farmaceutico
em foco <@

“Em meu laboratorio de analises clinicas sao "'

realizados diversos exames, nas areas de Hematologia, EongrESSD BraSilELirg
de Patologia Clirfica

Parasitologia, Urinalise, Hormonios, Marcadores
Tumorais, Imunologia, Bioquimica, entre outras. No
laboratorio, o farmacéutico é responsavel por realizar as
analises, as coletas, liberar os laudos, garantir a
qualidade, e em alguns casos, como o meu, administrar o
laboratorio. O principal desafio do profissional
farmacéutico esta em garantir que todo o processo do
exame - desde a coleta até a liberacao do laudo para o
paciente ou para o médico - seja realizado de forma
correta, em tempo habil, e com a garantia de que aquele
resultado reflete as condicdes do paciente.”

Dr® Walniza F. Girelli Viezzer, farmacéutica e proprietaria do Laboratorio
de Analises Clinicas Labclinic, Toledo-PR

Hora da
politica me=

0 Enade é componente curricular obrigatdrio dos cursos de graduacéo, seu objetivo é avaliar o desempenho dos estudantes com
relacdo aos conteldos programaticos previstos nas diretrizes curriculares dos cursos de graduacao. Cerca de 4500 cursos de graduacao
serao avaliados na edicao 2010 do Enade, este ano devem participar 450 mil universitarios de 14 areas. A prova sera realizada no dia 7 de
novembro de 2010, sera composta de 40 questdes no total, sendo 10 da parte de formacao geral e 30 da parte de formacéo especifica da
area, contendo as duas partes questoes discursivas e de multipla escolha.

Nos, estudantes, temos consciéncia de que essa forma de avaliacao das instituicées como um todo nao é a mais correta, porém é
de extrema importancia que o estudante de farmacia participe, pois existem diversos beneficios, tanto para o estudante quanto para a
instituicao.

Para o estudante, além de obrigatorio para registrar o diploma ha oferta de bolsas de estudo de pds-graduacao para os
estudantes que obtiverem as melhores notas. Para a instituicao, ha incentivos financeiros, que podem, se usados de forma correta,
melhorar a qualidade do curso, e por conseqiiéncia, a qualidade dos profissionais formados.

Texto: Murilo Olivio ( Mio)

Expediente: O Galénico é uma publicacao mensal do Centro Académico de Farmacia da Universidade Federal do Parana - UFPR. Os artigos de opinido assinados nao refletem
a opiniao editorial deste periddico. Colaboraram para esta edicao: Professora Lucas Okumura, Prof. Cassyano J. Correr, Murilo Olivio, Cleberson Rosa Lima Santos, Prof®

Sandra M. W. Barreira e Larissa Renata Telli de Almeida. Editoracé&o e Diagramac&o: Designer Kryscia Dinon. Tiragem: 570. Impress&o: Grafica FCG Print.
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Coluna
CRF &

CRF-PR
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Vez do

alunog

A Coluna Vez do Aluno é um espaco destinado a alunos
de farmacia da UFPR, que nao pertencam ao Centro Académico,
para que esses estudantes tenham a possibilidade de expressar
suas ideias no jornal. Portanto, os textos publicados nessa coluna
nao refletem as opinides do Centro Académico, mas sim as dos
alunos que os escreveram. Amatéria a ser publicada ndo deve ser
ofensiva e nem desrespeitar opinioes alheias, para que, dessa
forma, possa ser também respeitada. Os estudantes interessados
em participar com seus textos e ideias na coluna podem procurar
amim ou ao Clebinho Ripagali para que os integrantes do Centro
Académico avaliem o conteldo e a possibilidade de publicacao.
Contribuam com suas ideias!

Texto: Larissa Telli de Almeida

T4 ligado®

Procura-se um tensoativo

A medida que a eleicéo para a coordenacéo do curso se
aproxima, nos, académicos de farmacia, nos perguntamos quem
ou qual seria um bom perfil para o nosso coordenador. O que
todos sabemos € que ha a necessidade de mudancas e melhorias.
Entretanto, entre os professores e entre os alunos existem
muitas idéias e pensamentos diferentes, os quais podem ser
bons, mas sao tao diferentes quanto 6leo e agua. Como se sabe,
nada melhor para juntar 6leo e agua que um tensoativo,
formando uma emulsdo. Uma emulsao de idéias, que com
certeza sera curativa para o curso de Farmacia - UFPR. E por isso
que hoje precisamos de um coordenador com pensamentos e
espirito tensoativo, o qual seja tao tenso quanto ativo nas suas
atitudes em prol de um curso melhor para todos.

Texto: Clebinho Ripagali
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Coluna
PET 2

Ao
i

Processo §eletivo do
PET FARMACIA a vista

Vocé leitor, gostaria de atuar em um Programa de Educacdo
onde, regido por um tutor, podera exercer atividades de ensino,
pesquisa e extensao? O que vocé acha de desenvolver a sua
capacidade de oratéria e redacdo, gerenciamento de equipes,
eventos e, o melhor de tudo, fazer parte de uma filosofia
diferenciada e que conta com mais de 4274 bolsistas em todo o
territorio nacional? Pois bem, venha conhecer o Grupo PET-
Farmacia da UFPR, uma equipe que conta com estudantes do
nosso curso e desempenha diversas atividades, como vocés
mesmo puderam presenciar nos Ultimos tempos: Jornada
Farmacéutica (juntamente com o CAF), Yellow Cow (dinamica de
conversacao em inglés voltada para a profissao farmacéutica),
Farmaeduca (projeto de extensao executado na FEPE, Fundacao
Ecuménica de Protecao ao Excepcional), PET-Estudos (palestras
e discussoes sobre Sindrome Plurimetabolica), outros cursos e
minicursos para a graduacao, pesquisas coletivas e individuais,
visitas técnicas e muito mais. Em breve abriremos um processo
seletivo para duas bolsas, fique de olho! Venha fazer a diferenca
conosco!

Texto: PET - Farmacia / UFPR
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